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OPRICHTINGSAKTE met STATUTEN voor de INTERLOKALE ONDERWIJSVERENIGING belast met het beheer van de SCHOLENGEMEENSCHAPSINSTELLING van de SCHOLENGEMEENSCHAP Naam

	
	TOELICHTING

	De hierna genoemde rechtspersonen, hierna deelnemers genoemd:

· [bookmark: Text11]Het gemeentebestuur / stadsbestuur van Stad / Gemeente
Adres
Vertegenwoordigd door de voorzitter van de gemeenteraad en de algemeen directeur
In uitvoering van het Naam besluit van de gemeenteraad van Datum 
· Het gemeentebestuur / stadsbestuur van Stad / Gemeente
Adres
Vertegenwoordigd door de voorzitter van de gemeenteraad en de algemeen directeur
In uitvoering van het Naam besluit van de gemeenteraad van Datum 
· Het gemeentebestuur / stadsbestuur van Stad / Gemeente
Adres
Vertegenwoordigd door de voorzitter van de gemeenteraad en de algemeen directeur
In uitvoering van het Naam besluit van de gemeenteraad van Datum 
· Het gemeentebestuur / stadsbestuur van Stad / Gemeente
Adres
Vertegenwoordigd door de voorzitter van de gemeenteraad en de algemeen directeur
In uitvoering van het Naam besluit van de gemeenteraad van Datum 
· Eventueel andere schoolbesturen (provinciaal onderwijs)
Verschenen voor Naam burgemeester van de gemeente waar de zetel wordt gevestigd

Zijn overeengekomen een interlokale onderwijsvereniging met beheersoverdracht op te richten overeenkomstig het decreet van 28 november 2008 betreffende de interlokale onderwijsvereniging (hierna ILOV-decreet), en dit onder de voorwaarden zoals vastgesteld in de hiernavolgende statuten.

	Artikel 8 ILOV-decreet:
De onderwijsvereniging wordt opgericht bij akte, verleden voor de burgemeester van de gemeente of de gouverneur van de provincie waar de zetel gevestigd wordt. Onverminderd de wettelijke bepalingen met betrekking tot de inbreng van onroerende goederen verkrijgt de oprichtingsakte geldigheid op de datum van haar dagtekening door de ondertekening van alle deelnemers.
De oprichtingsakte omvat de statuten. De oprichtingsakte wordt ter inzage van eenieder gedeponeerd bij de zetel van de onderwijsvereniging.





STATUTEN

	ARTIKELEN
	TOELICHTING

	Titel I  Naam, zetel, doel en bevoegdheden
	

	Artikel 1
[bookmark: Text15]De interlokale onderwijsvereniging draagt de naam (bijv. Interlokale Onderwijsvereniging Scholengemeenschapsinstelling "De Drie Puntjes"), afgekort tot (bijv. ILOV SGI "...").

	Artikel 4, §1, tweede lid ILOV-decreet
De term onderwijsvereniging wordt steeds toegevoegd aan de naam.


	Artikel 2
De zetel van de ILOV is gevestigd op het volgende adres:      

	Artikel 4, §2 ILOV-decreet
De zetel van de onderwijsvereniging is gevestigd op het grondgebied van een deelnemend lokaal bestuur.


	Artikel 3
§1. De ILOV heeft als opdracht conform artikel 5, 28° van het decreet rechtspositie personeelsleden gesubsidieerd onderwijs te fungeren als inrichtende macht van de scholengemeenschapsinstelling (hierna SGI) van de scholengemeenschap Naam met instellingsnummer      .

De SGI is een instelling die geen school (basisonderwijs) / onderwijsinstelling (secundair onderwijs) is en stelt zich tot doel om personeelsleden, die werken ter ondersteuning van de scholen van de scholengemeenschap, aan te stellen, te affecteren en vast te benoemen indien ze daarvoor in aanmerking komen.

§2. De ILOV oefent, overeenkomstig artikel 125duodecies2, §1 van het decreet van 25 februari 1997 betreffende het basisonderwijs (hierna Decreet Basisonderwijs) / artikel 63/1 Codex Secundair Onderwijs, ten aanzien van de personeelsleden aangesteld of geaffecteerd aan in de SGI, uitsluitend de bevoegdheden uit die zijn vastgelegd in het decreet Rechtspositie personeelsleden gesubsidieerd onderwijs, naast de algemene en specifieke bevoegdheden als werkgever. 

§3. Volgende onderwijsinstellingen behoren tot de vermelde scholengemeenschap van het onderwijsniveau       waarvoor de SGI wordt opgericht:

· Naam schoolbestuur + naam, adres en instellingsnummer school
· Naam schoolbestuur + naam, adres en instellingsnummer school
· Naam schoolbestuur + naam, adres en instellingsnummer school
· Naam schoolbestuur + naam, adres en instellingsnummer school
· …
§4. Het uitvoeren van deze opdracht gebeurt met respect voor de autonomie van de deelnemers en de eigenheid van elk pedagogisch project.

	Artikel 6, §1 ILOV-decreet
De onderwijsvereniging heeft als opdracht:
· duidelijk omschreven onderwijsdoelstellingen te plannen, uit te voeren en te controleren; of
· duidelijk omschreven ondersteunende diensten inzake onderwijs te verlenen aan de deelnemers.

Artikel 6, §3 ILOV-decreet
De bedoelde onderwijsdoelstellingen en ondersteunende diensten kunnen echter niet vallen onder het flankerend onderwijsbeleid in de zin van het decreet betreffende het flankerend onderwijsbeleid op lokaal niveau.

De ILOV wordt in eerste instantie opgericht omdat de scholengemeenschapsinstelling in een rechtspersoon moet worden ondergebracht, anders kunnen de bevoegdheden als inrichtende macht en werkgever (toepassing decreet Rechtspositie personeelsleden gesubsidieerd onderwijs) niet worden uitgeoefend. Die SGI kan uiteraard pas worden opgericht nadat de rechtspersoon is opgericht.

Het ILOV-decreet laat echter een veel ruimere taakomschrijving toe.

Art. 5, 28° DRP:
 [54de inrichtende macht : de schoolbesturen van het basisonderwijs en van het voltijds secundair onderwijs, de centrumbesturen van de centra voor deeltijds beroepssecundair onderwijs, [66de rechtspersonen die bevoegdheid dragen voor de scholengemeenschapsinstellingen,66] de centrumbesturen van de centra voor volwassenenonderwijs en de centra voor leerlingenbegeleiding, de schoolbesturen van het deeltijds kunstonderwijs, van de internaten en de besturen van tehuizen voor kinderen met ouders die geen vaste verblijfplaats hebben, van de autonome internaten en van de pedagogische begeleidingsdiensten;

Art. 125duodecies2, §1 Decreet Basisonderwijs: 
§1. In een scholengemeenschap kunnen de betrokken schoolbesturen beslissen om één scholengemeenschapsinstelling op te richten. Voor zover de samenstelling van de scholengemeenschap niet wijzigt kan deze scholengemeenschapsinstelling niet opgeheven worden.
Een voorwaarde voor de oprichting van deze scholengemeenschapsinstelling of in het geval van het vijfde lid de scholengemeenschapsinstellingen, is dat elk schoolbestuur uit de scholengemeenschap, voor wat betreft de betrokken scholengemeenschap, medeoprichter is van een scholengemeenschapsinstelling conform het derde, vierde of vijfde lid.
Als de scholen van de scholengemeenschap tot hetzelfde schoolbestuur behoren dan is dit schoolbestuur verantwoordelijk voor de scholengemeenschapsinstelling.
Als de scholen van de scholengemeenschap tot verschillende schoolbesturen behoren, wordt een nieuwe rechtspersoon opgericht die verantwoordelijk is voor deze scholengemeenschapsinstellinginstelling, vermeld in het eerste lid.
Deze nieuwe rechtspersoon beperkt zich tot en heeft als enige doel om ten aanzien van de personeelsleden aangesteld in of geaffecteerd aan de scholengemeenschapsinstelling de bevoegdheden uit te oefenen die zijn vastgelegd in het decreet Rechtspositie personeelsleden gemeenschapsonderwijs hetzij het decreet Rechtspositie personeelsleden gesubsidieerd onderwijs.
[…]

Art. 63/1 Codex Secundair Onderwijs: 
In een scholengemeenschap kunnen de betrokken schoolbesturen beslissen om één scholengemeenschapsinstelling op te richten.
Voor zover de samenstelling van de scholengemeenschap niet wijzigt kan deze scholengemeenschapsinstelling niet opgeheven worden.
Een voorwaarde voor de oprichting van deze scholengemeenschapsinstelling of in het geval van het vijfde lid de scholengemeenschapsinstellingen, is dat elk schoolbestuur uit de scholengemeenschap, voor wat betreft de betrokken scholengemeenschap, mede oprichter is van een scholengemeenschapsinstelling conform het derde, vierde of vijfde lid.
Als de scholen van de scholengemeenschap tot hetzelfde schoolbestuur behoren dan is dit schoolbestuur verantwoordelijk voor de scholengemeenschapsinstelling. Als de scholen van de scholengemeenschap tot verschillende schoolbesturen behoren, wordt een rechtspersoon opgericht die verantwoordelijk is voor de scholengemeenschapsinstelling, vermeld in het eerste lid. Deze nieuwe rechtspersoon beperkt zich tot en heeft uitsluitend als doel om ten aanzien van de personeelsleden aangesteld of geaffecteerd aan de scholengemeenschapsinstelling de bevoegdheden uit te oefenen die zijn vastgelegd in het decreet Rechtspositie personeelsleden gemeenschapsonderwijs hetzij het decreet Rechtspositie personeelsleden gesubsidieerd onderwijs.
[…]


	Titel II Raad van bestuur
	

	Stemgerechtigde leden
	

	Artikel 4
§1. Het aantal bestuurders en het aantal stemrechten per bestuurder worden als volgt vastgelegd:

· deelnemer vermelden:
· aantal bestuurder(s) met respectievelijk       stemrecht(en) per bestuurder
· deelnemer vermelden:
· aantal bestuurder(s) met respectievelijk       stemrecht(en) per bestuurder
· …
§2. Om geldig te beraadslagen en te beslissen, is een aanwezigheidsquorum vastgesteld op de gewone meerderheid van het aantal stemgerechtigde bestuurders.
Dit aanwezigheidsquorum geldt niet voor een tweede vergadering die volgt op een onvoldoende samengestelde eerdere vergadering, en voor zover het gaat om punten die voor de tweede maal op de agenda voorkomen.
De voor de beslissingen vereiste meerderheid van de stemmen is steeds de gewone meerderheid.

§3. Elke bestuurder kan zich door een schriftelijke volmacht laten vertegenwoordigen door een andere bestuurder die tot hetzelfde net behoort.

§4. De vergaderingen van de raad van bestuur zijn niet openbaar.

	Artikel 10, §1 ILOV-decreet
De onderwijsvereniging beschikt over een raad van bestuur.
De deelnemers benoemen rechtstreeks de leden van de raad van bestuur. Voor de gemeenten kunnen uitsluitend gemeenteraadsleden, burgemeesters of schepenen dat mandaat vervullen. Voor de provincies kunnen uitsluitend provincieraadsleden of gedeputeerden dat mandaat vervullen.

Artikel 10, §2 ILOV-decreet
Het aantal bestuursleden per deelnemer wordt vastgelegd in de statuten waarbij elke deelnemer recht heeft op minstens een bestuurder en hoogstens drie bestuurders.

Artikel 10, §4 ILOV-decreet
De stemrechten per bestuurder worden vastgelegd in de statuten, waarbij de bestuurders van de lokale besturen steeds over de meerderheid van de stemrechten beschikken. […].

Artikel 16 ILOV-decreet
Om geldig te beraadslagen en te beslissen, is een aanwezigheidsquorum vastgesteld op de gewone meerderheid van het aantal bestuurders, zowel voor het geheel als voor de groep van de door de lokale besturen benoemde bestuurders. Van dat aanwezigheidsquorum kan statutair worden afgeweken voor een tweede vergadering die volgt op een onvoldoende samengestelde eerdere vergadering, en voor zover het gaat om punten die voor de tweede maal op de agenda voorkomen.
Deze bepaling geldt niet voor de voorstellen tot statutenwijziging en aanvaarding van toetredingen.
De voor de beslissingen vereiste meerderheid van de stemmen is steeds de gewone meerderheid die bereikt moet worden zowel voor het geheel als voor de groep van de door de lokale besturen benoemde bestuurders. 

Uiteraard valt een beslissing met consensus te verkiezen, maar dat zal niet altijd mogelijk zijn.

Artikel 14 ILOV-decreet
De vergaderingen van de raad van bestuur zijn niet openbaar. De notulen met bijgevoegd het stemgedrag van de individuele leden en alle documenten waar in de notulen naar verwezen wordt, kunnen, onverminderd de decretale bepalingen inzake de openbaarheid van bestuur, op eenvoudig verzoek ter beschikking worden gesteld aan de leden van de inrichtende machten van de deelnemers.





	Artikel 5
De raad van bestuur duidt in zijn midden een voorzitter aan onder de door de lokale besturen aangestelde stemgerechtigde bestuurders.

	Artikel 10, §3 ILOV-decreet
Het voorzitterschap wordt steeds toevertrouwd aan een door een lokaal bestuur aangestelde bestuurder.


	Artikel 6
§1. De duur van het bestuursmandaat stemt overeen met de duur van de ILOV.

§2. In afwijking van §1 eindigt het mandaat van bestuurder voortijdig:

· door intrekking van het mandaat van bestuurder door de betrokken deelnemer;
· door vrijwillig ontslag van de bestuurder, mits de ontslagnemende bestuurder dit schriftelijk meldt aan de voorzitter van de raad van bestuur en hij aanblijft tot er een opvolger is aangeduid;
· door overlijden;
· van rechtswege bij verlies van het politiek mandaat. De bestuurders van gemeenten en provincies zijn echter niet van rechtswege ontslagnemend in geval van algehele vernieuwing van de gemeenteraden en provincieraden. In dergelijk geval stellen de deelnemende gemeenten en provincies uiterlijk op het einde van de maand februari volgend op het jaar van de verkiezingen tot algehele vernieuwing van de gemeenteraden, de nieuwe bestuurders aan. Zij treden aan op 1 maart daaropvolgend;
· door onverenigbaarheid.
§3. Bij het openvallen van een mandaat duidt de betrokken deelnemer een nieuwe bestuurder aan die het opengevallen mandaat voleindigt.

	Artikel 15 ILOV-decreet
De duur en de wijze van beëindiging van het mandaat van bestuurder worden statutair bepaald. Alle bestuurders zijn van rechtswege ontslagnemend bij verlies van hun politiek mandaat.
De bestuurders van gemeenten en provincies zijn echter niet van rechtswege ontslagnemend ingeval van algehele vernieuwing van de gemeenteraden en provincieraden. In een dergelijk geval stellen de deelnemende gemeenten en provincies uiterlijk op het einde van de maand februari, volgend op het jaar van de verkiezingen tot algehele vernieuwing van de gemeenteraden, de nieuwe bestuurders aan. Zij treden aan op 1 maart daaropvolgend.


	Artikel 7
§1. De raad van bestuur is, binnen de grenzen van het ILOV-decreet en deze statuten, bevoegd voor alle aangelegenheden, met uitzondering van:
1° de gevallen bepaald in artikel 11 van het ILOV-decreet, waarvoor steeds de goedkeuring van alle deelnemers is vereist, met name voor:

· de statutenwijzigingen;
· de afspraken met betrekking tot het personeelsbeleid ten aanzien van de personeelsleden van de deelnemers die worden ingezet op het niveau van de ILOV;
· de dotaties aan de ILOV;
· de toetreding van nieuwe leden;
· het budget, de jaarrekening en het activiteitenverslag.
2° de ontbinding en vereffening van de ILOV;
3°       (eventueel kunnen er nog zaken worden toegevoegd)

§2. De raad van bestuur bereidt de beslissingen voor in de gevallen bepaald in §1, 1° van dit artikel.

	Artikel 10, §7 ILOV-decreet
De raad van bestuur is bevoegd voor alle aangelegenheden, behalve in de gevallen bepaald in de statuten en in artikel 11 waarvoor steeds de goedkeuring van de deelnemende lokale besturen vereist is.

Afspraken personeelsbeleid: de deelnemers bepalen zelf hoever dit kan gaan, zij schetsen m.a.w. het kader waarbinnen de ILOV kan optreden.
Het gaat hier niet over de personeelsleden die de ILOV zelf kan aanstellen (de ILOV heeft immers rechtspersoonlijkheid en kan dus zelf personeelsleden aanwerven), maar om personeelsleden van de deelnemers die zij eventueel ter beschikking zouden kunnen stellen van de ILOV.

De raad van bestuur beschikt dus over de volheid van bevoegdheid, tenzij het ILOV-decreet of de statuten anders bepalen.


	Artikel 8
De raad van bestuur legt zijn werkingsmodaliteiten vast in een huishoudelijk reglement, dat gewijzigd kan worden bij gewone meerderheid.

	Artikel 10, §6 ILOV-decreet
De werkingsmodaliteiten van de raad van bestuur worden vastgesteld in een bij de statuten gevoegd huishoudelijk reglement dat gewijzigd kan worden bij gewone meerderheid van de raad van bestuur.


	Afgevaardigden met raadgevende stem
	

	Artikel 9
§1. Elk deelnemend lokaal bestuur duidt een afgevaardigde met raadgevende stem aan in de raad van bestuur. Die afgevaardigden zijn steeds raadsleden in de betrokken lokale besturen, verkozen op een lijst waarvan geen enkele verkozene deel uitmaakt van het college van burgemeester en schepenen of de deputatie of aangesteld is als voorzitter van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn. 

§2. De raad van bestuur kan volgende personen als expert uitnodigen op de raad van bestuur, als afgevaardigden met raadgevende stem:      

§.3. De raad van bestuur kan daarnaast ad hoc andere afgevaardigden met raadgevende stem uitnodigen.

§4. De afgevaardigden met raadgevende stem tellen niet mee voor de berekening van een eventueel aanwezigheidsquorum en de bepaling van het aantal leden per deelnemer zoals vastgelegd in artikel 5, §1 van deze statuten. De onverenigbaarheden uit artikel 12 van het ILOV-decreet en artikel       van deze statuten (facultatief) zijn op hen niet van toepassing.

§5. Artikel 6 van deze statuten is van overeenkomstige toepassing op deze afgevaardigden met raadgevende stem.

	Artikel 10, §5 ILOV-decreet
Aan de vergaderingen van de raad van bestuur wordt tevens deelgenomen door een door iedere aangesloten lokaal bestuur aangewezen afgevaardigde, als lid met raadgevende stem. Die afgevaardigden zijn steeds raadsleden in de betrokken lokale besturen, verkozen op een lijst waarvan geen enkele verkozene deel uitmaakt van het college van burgemeester en schepenen of de deputatie of aangesteld is als voorzitter van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn. Voor verzelfstandigde agentschappen met rechtspersoonlijkheid wordt per agentschap een lid met raadgevende stem toegevoegd dat is aangesteld door verkozenen van een andere lijst dan de lijst waarvan de verkozenen deel uitmaken van het college van burgemeester en schepenen of de deputatie. De raad van bestuur kan daarnaast ook andere afgevaardigden met raadgevende stem uitnodigen. De afgevaardigden met raadgevende stem tellen niet mee voor de berekening van een eventueel aanwezigheidsquorum en de bepaling van het aantal leden per deelnemer zoals vastgelegd in § 2. De onverenigbaarheden uit artikel 12 van dit decreet zijn op hen niet van toepassing.

§1. De bedoeling hiervan is om ook de oppositie een plaats met raadgevende stem te geven in de raad van bestuur.

§2: hier gaat het eerder over interne experten, bv. de directeur van de school, een dirco/codi, stafmedewerker…

§3: hier gaat het eerder over externe experten.


	Titel        Onverenigbaarheden (facultatief)
	

	Artikel       (vrij te bepalen)
     
	Volgende onverenigbaarheden gelden sowieso cf. artikel 12, §1 ILOV-decreet:

Artikel 12, §1 ILOV-decreet
Onverminderd andere wettelijke of decretale bepalingen die van toepassing zijn op de mandaten in een onderwijsvereniging, bestaat er een onverenigbaarheid tussen het mandaat van bestuurder en de volgende ambten, functies of mandaten:

· lid van een regering, zowel op federaal niveau als op niveau van de gewesten en gemeenschappen;
· provinciegouverneur of adjunct van de gouverneur van Vlaams-Brabant;
· arrondissementscommissaris of adjunct-arrondissementscommissaris;
· provinciegriffier;
· werknemer van een deelnemer of een onderwijsvereniging.
Artikel 12, §2 ILOV-decreet
De statuten kunnen extra onverenigbaarheden opleggen.

Voorbeeld:
Titel …	Onverenigbaarheden
Artikel …
Onverminderd artikel 12 van het ILOV-decreet en andere wettelijke of decretale bepalingen die van toepassing zijn op de mandaten in een ILOV, bestaat er een onverenigbaarheid tussen het mandaat van bestuurder en de volgende ambten, functies of mandaten, indien deze worden uitgeoefend op hetzelfde grondgebied als de ILOV:

· cumul als lid van de inrichtende macht van het gemeenschapsonderwijs en gemeenteraadslid;
· cumul als lid van een vrij schoolbestuur en gemeenteraadslid;
· cumul als provincieraadslid en gemeenteraadslid.
Artikel 13 ILOV-decreet
Ten aanzien van de bestuurders gelden de volgende verbodsbepalingen.
Een bestuurder mag niet :
1° aanwezig zijn bij een beraadslaging of besluit over zaken waarbij hij een rechtstreeks belang heeft, of waarbij zijn bloed- of aanverwanten tot en met de vierde graad een persoonlijk en rechtstreeks belang hebben. Het verbod strekt niet verder dan de bloed- en aanverwanten tot de tweede graad als het gaat om de voordracht van kandidaten, benoemingen, afzettingen en schorsingen;
2° rechtstreeks of onrechtstreeks deelnemen aan overeenkomsten die met de onderwijsvereniging zijn gesloten;
3° als advocaat, notaris of zaakwaarnemer optreden in rechtsgedingen tegen de onderwijsvereniging. Het is hem verboden, in dezelfde hoedanigheid ten behoeve van de onderwijsvereniging te pleiten, raad te geven of op te treden in enige betwisting, tenzij dat kosteloos gebeurt. Dat verbod geldt ook ten aanzien van de personen die in het kader van een associatie, groepering, samenwerking of op hetzelfde kantooradres met de bestuurder of afgevaardigde werken;
4° optreden als raadsman van een personeelslid in tuchtzaken.


	Titel IV  Duur
	

	Artikel 10
De duur van de ILOV wordt bepaald overeenkomstig de bepalingen van de onderwijsreglementering die van toepassing zijn op de scholengemeenschappen van het basisonderwijs / secundair onderwijs.

	Duur: ofwel volgt men de onderwijsreglementering (ILOV = SGI = scholengemeenschap), ofwel wordt de duur in onderling overleg vastgesteld (in alle andere gevallen).

Art. 7, §1 ILOV-decreet
De toetreding tot, de duur van, de uittreding uit, de verlenging van en de ontbinding van de onderwijsvereniging worden bepaald overeenkomstig de toepasselijke bepalingen van de onderwijsreglementering, of bij gebrek daaraan, door de statuten.

De huidige toepasselijke onderwijsreglementering is de volgende:
Art. 125quinquies Decreet Basisonderwijs
 [86
§ 1. Een scholengemeenschap wordt opgericht:
1° bij beslissing als de scholengemeenschap wordt gevormd door scholen van hetzelfde schoolbestuur;
2° bij overeenkomst als de scholengemeenschap wordt gevormd door scholen van verschillende schoolbesturen.
De beslissing of de overeenkomst regelt de organisatie en de werking van de scholengemeenschap.
§ 2. Vanaf 1 september 2020 treedt de beslissing of overeenkomst in werking op 1 september en geldt ze telkens voor een periode van zes schooljaren.
Elke volgende periode van zes schooljaren start zes jaar of een veelvoud van zes jaar na 1 september 2020.
De beslissing of overeenkomst wordt telkens van rechtswege voor dezelfde periode verlengd als voldaan is aan al de volgende voorwaarden:
1° de scholengemeenschap beantwoordt nog aan de criteria om scholengemeenschappen te vormen;
2° er is geen beslissing of overeenkomst om de scholengemeenschap niet te verlengen of te wijzigen;
3° de samenstelling van de scholengemeenschap blijft ongewijzigd;
4° geen enkel schoolbestuur meldt voor 1 mei voorafgaand aan de start van een periode van zes schooljaren aan de andere schoolbesturen dat ze de beslissing of overeenkomst niet wil verlengen.
Scholengemeenschappen die op 31 augustus 2020 bestaan, kunnen op 1 september 2020 onder de voorwaarden van het derde lid van rechtswege worden verlengd voor een periode van zes schooljaren.
§ 3. In afwijking van paragraaf 2 eindigen de overeenkomsten of beslissingen, vermeld in paragraaf 1, die in werking treden in de loop van een periode van zes schooljaren als vermeld in paragraaf 2, tweede lid, op het einde van de zes schooljaren in kwestie.
§ 4. Tijdens de periode, vermeld in paragraaf 2, kan de beslissing of overeenkomst over de vorming van een scholengemeenschap evenwel worden gewijzigd, zodat een school alsnog tot de scholengemeenschap kan toetreden of uit de scholengemeenschap kan stappen.
Een school kan uit de scholengemeenschap stappen in een van de volgende gevallen:
1° de scholengemeenschap telt minder dan 900 gewogen regelmatige leerlingen als vermeld in artikel 125septies, op de eerste schooldag van februari van het voorgaande schooljaar;
2° een school wordt overgenomen door een schoolbestuur van een andere groep als vermeld in artikel 3, 21°, op voorwaarde dat alle schoolbesturen die behoren tot de scholengemeenschap, ermee instemmen dat de school uit de scholengemeenschap stapt.
Wijzigingen van een beslissing of overeenkomst treden in werking op 1 september na de datum waarop de wijziging tot stand is gekomen.
§ 5. Elke beslissing of overeenkomst met betrekking tot de vorming of de wijziging van een scholengemeenschap wordt, voor 15 juni van het schooljaar voorafgaand aan de datum van inwerkingtreding, aan de betrokken personeelsleden meegedeeld en bezorgd aan de bevoegde dienst van de Vlaamse overheid. Ook een verlenging van rechtswege wordt uiterlijk op voormelde datum aan de betrokken personeelsleden meegedeeld en bezorgd aan de bevoegde dienst van de Vlaamse overheid.

Art. 51 Codex SO
[49
Scholengemeenschappen komen vrijwillig tot stand voor een periode van zes schooljaren vanaf 1 september volgend op de datum van de beslissing of de schriftelijke overeenkomst tot vorming van die scholengemeenschap. Indien de scholengemeenschap bestaat uit een of meer scholen van hetzelfde schoolbestuur, dan gebeurt de vorming ervan bij beslissing van dat schoolbestuur. Indien de scholengemeenschap bestaat uit scholen van verschillende schoolbesturen, dan gebeurt de vorming ervan bij schriftelijke overeenkomst tussen die schoolbesturen. Als onmiddellijk na voormelde periode de samenstelling van de scholengemeenschap niet wijzigt, wordt de scholengemeenschap van rechtswege verlengd voor een nieuwe periode van zes schooljaren.
Scholengemeenschappen die op 31 augustus 2020 bestaan, kunnen op 1 september 2020 onder de voorwaarden van het eerste lid van rechtswege worden verlengd voor een periode van zes schooljaren.
Tijdens voormelde periode kan de beslissing of overeenkomst inzake de vorming van een scholengemeenschap worden gewijzigd, in die zin dat een school alsnog tot een scholengemeenschap kan toetreden of uit een scholengemeenschap kan stappen. Een uitstap uit de scholengemeenschap kan alleen in volgende gevallen:
1° indien de scholengemeenschap minder dan 900 regelmatige leerlingen telt op de gebruikelijke tellingsdatum;
2° indien de school wordt overgenomen door een schoolbestuur van een ander onderwijsnet, waarbij voor wat het gesubsidieerd vrij onderwijs betreft een onderscheid wordt gemaakt tussen elke erkende godsdienst en het niet-confessioneel onderwijs, op voorwaarde dat alle schoolbesturen die behoren tot de scholengemeenschap ermee instemmen dat de school uit de scholengemeenschap stapt;
3° indien de school met een vereniging van gemeenten als schoolbestuur wordt overgenomen door een schoolbestuur dat geen vereniging van gemeenten is.
Elke beslissing of overeenkomst met betrekking tot de vorming of de wijziging van een scholengemeenschap wordt uiterlijk 31 maart van het schooljaar voorafgaand aan de inwerkingtreding getroffen, aan de betrokken personeelsleden meegedeeld en schriftelijk aan de bevoegde dienst van de Vlaamse overheid gemeld. Ook een verlenging van rechtswege wordt uiterlijk op voormelde datum aan de betrokken personeelsleden meegedeeld en schriftelijk aan de bevoegde diensten gemeld.
Een scholengemeenschap neemt al dan niet een rechtspersoonlijkheid of een rechtsvorm aan.


	Titel V  Toetreding, uittreding, verlenging en ontbinding
	

	Artikel 11
De toetreding tot, uittreding uit, verlenging en ontbinding van de ILOV worden bepaald overeenkomstig de bepalingen van de onderwijsreglementering die van toepassing zijn op de scholengemeenschappen van het basisonderwijs / secundair onderwijs.

	De huidige toepasselijke onderwijsreglementering is de volgende: zie hierboven onder Titel IV “Duur”.

Art. 7 ILOV-decreet
§ 1. De toetreding tot, de duur van, de uittreding uit, de verlenging van en de ontbinding van de onderwijsvereniging worden bepaald overeenkomstig de toepasselijke bepalingen van de onderwijsreglementering, of bij gebrek daaraan, door de statuten.

§ 2. Alle deelnemers beslissen elk afzonderlijk tot toetreding binnen een tijdsbestek van twee maanden na het principiële akkoord van oprichting.

§ 3. De onderwijsvereniging kan vrijwillig worden ontbonden. Als een uittreding tot gevolg heeft dat er slechts één gemeente meer betrokken is in de onderwijsvereniging, wordt ze ambtshalve ontbonden. In geval van ontbinding bepalen de statuten de wijze van vereffening.

§ 4. Onderwijsverenigingen kunnen niet worden opgericht in de loop van het jaar waarin verkiezingen voor een algehele vernieuwing van de gemeenteraden worden georganiseerd.

Art. 9 ILOV-decreet
De wijzigingen in de statuten en de aanvaarding van toetreding behoeven de instemming van alle deelnemers, overeenkomstig de procedure die in de statuten is bepaald.

Bij gebrek aan bepalingen daaromtrent in de onderwijsreglementering, zou dit dus als volgt kunnen worden geregeld:

1) Toetreding: een aanvraag tot toetreding wordt gericht aan de raad van bestuur van de ILOV, die ze voorlegt aan alle deelnemers. Indien alle deelnemers instemmen, kan de toetreding effectief ingaan, echter ten vroegste op 1 september van het volgend schooljaar.
2) Uittreding: een deelnemer kan vrijwillig uittreden door een aangetekend schrijven te richten aan de raad van bestuur van de ILOV, ten laatste op 31 maart van een lopend schooljaar. De uittreding heeft uitwerking vanaf het volgende schooljaar.
3) Verlenging: de ILOV kan worden verlengd voor eenzelfde duur, indien ten minste twee deelnemers hiermee instemmen door elk een aangetekende brief te richten aan de raad van bestuur van de ILOV, ten laatste op 31 maart voorafgaand aan het verstrijken van de duur.
4) Ontbinding: de ILOV kan ofwel vrijwillig worden ontbonden indien alle deelnemers daarmee instemmen, ofwel ambtshalve:
a. als een uittreding tot gevolg heeft dat er minder dan twee lokale besturen betrokken blijven in de ILOV;
b. als het voorwerp van de ILOV wegvalt.
Opgelet: de onderwijsregelgeving laat een vroegtijdige uittreding of ontbinding slechts toe onder zeer specifieke voorwaarden (zie de art. 125quinquies Decreet Basisonderwijs / art. 51 Codex SO hierboven). Hoewel het ILOV-decreet een bijzonder decreet is en dus voorrang heeft op gewone onderwijsdecreten, raden we aan om hier toch de onderwijsregels te volgen. Het heeft weinig zin om de ILOV boven de SGI te ontbinden terwijl de SGI als dusdanig wel moet blijven bestaan.




	Titel VI  Financieel beheer
	

	Algemene bepalingen over het financieel beheer
	

	Artikel 12
§1. Het financieel beheer wordt gevoerd overeenkomstig de regels die gelden voor het financieel beheer van de gemeenten.

§2. De deelnemers verlenen een dotatie aan de ILOV a rato van      .

§3. Het financiële beheer wordt toevertrouwd aan het personeelslid met de functie van (...) van een deelnemende gemeente, aangeduid door de raad van bestuur.

	Artikel 17, eerste lid ILOV-decreet
De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de regels die gelden voor de boekhouding van de gemeenten.
In afwijking van het vorige lid wordt de boekhouding gevoerd conform de regels die gelden voor de boekhouding van de provincies, indien de onderwijsvereniging alleen bestaat uit inrichtende machten van het provinciaal onderwijs, al dan niet aangevuld met inrichtende machten van het vrij gesubsidieerd onderwijs of het gemeenschapsonderwijs.

§2: het kan gaan om de middelen die een schoolbestuur / scholengemeenschap krijgt vanuit de subsidiërende overheid, maar ook om extra middelen die de deelnemers toekennen, bv. voor de werkingskosten.
Deelnemers (schoolbesturen) van de ILOV kunnen onderzoeken hoe ze middelen kunnen genereren bijv. een bepaald percentage van hun werkingsmiddelen, een bepaald bedrag per leerling… maar men heeft de goedkeuring van de schoolbesturen nodig.

Artikel 11 van het ILOV-decreet bepaalt dat alle deelnemers de dotaties aan de onderwijsvereniging moeten goedkeuren.
Artikel 10, §8, eerste lid ILOV-decreet
Het financiële beheer wordt toevertrouwd aan een personeelslid, benoemd door de raad van bestuur.

Bv. de DirCo, CODI…


	Specifieke bepalingen over het financieel beheer (facultatief)
	

	Artikel 13 
In de mate dat specifieke financiële bepalingen gewenst zijn, kunnen die hier worden opgenomen.

· …
· …
· …

	In de mate dat specifieke financiële bepalingen gewenst zijn, kunnen die hier worden opgenomen. Het kan hierbij gaan om:

· 9(materiële) inbreng (roerende en onroerende goederen) deelnemers en de wijze waarop die worden beheerd;
· opsomming van de diverse soorten inkomsten waarover de ILOV beschikt;
· bepalingen inzake het verwerven van eigen inkomsten / sponsoring;
· bepalingen inzake leningsmachtigingen;
· eventuele specifieke bepalingen inzake grote investeringen;
· bepalingen inzake reservevorming;
· bepalingen inzake maximumaandeel van bepaalde onderdelen;
· bepalingen inzake specifieke, niet wettelijk voorziene, financiële rapporteringen;
· …

	Opmaak en goedkeuring van het budget, de jaarrekening en het activiteitenverslag
	

	Artikel 14 
De raad van bestuur zorgt voor:

· het ontwerp van het budget / meerjarenplan;
· het ontwerp van de rekeningen;
· het ontwerp van het activiteitenverslag.
De raad van bestuur legt de volgende documenten ter goedkeuring voor aan de deelnemers:

· het budget van het volgende boekjaar: jaarlijks en uiterlijk op 30 november;
· de jaarrekening van het voorbije boekjaar samen met het activiteitenverslag: jaarlijks uiterlijk op 31 mei.
	Artikel 10, §8, tweede, derde en vierde lid ILOV-decreet
De raad van bestuur stelt het budget op, stelt de jaarrekeningen vast en legt ze, samen met een activiteitenverslag, ter goedkeuring voor aan de deelnemers.
Het budget van het volgende boekjaar wordt jaarlijks en uiterlijk op 30 november ter goedkeuring voorgelegd aan de deelnemers.
De jaarrekening van het voorbije boekjaar wordt jaarlijks uiterlijk op 31 mei ter goedkeuring voorgelegd aan de deelnemers.


	Titel VII  Vereffening
	

	Artikel 15
In geval van ontbinding verloopt de vereffening als volgt:

· De deelnemers duiden één of meer vereffenaars aan.
· De vereffenaars vereffenen de schulden en zuiveren de lasten aan binnen       en brengen hierover schriftelijk verslag uit aan de deelnemers.
· Het overblijvend actief wordt a rato van de inbreng verdeeld onder de deelnemers.
· Gezamenlijke aankopen kunnen worden overgenomen door een deelnemer tegen de boekhoudkundige restwaarde.
· In geval van schulden worden deze a rato van de inbreng overgenomen door de deelnemers.
· In geval van personeel wordt dit overgenomen door de deelnemers. De vereffenaars maken hierover een voorstel op. Elke deelnemer moet dit voorstel bekrachtigen.
· De deelnemers ontslaan de vereffenaar(s) van hun opdracht nadat ze hen kwijting hebben verleend.
· De vereffening wordt afgesloten.
· 
	Artikel 7, §3 in fine ILOV-decreet
De onderwijsvereniging kan vrijwillig worden ontbonden. Als een uittreding tot gevolg heeft dat er slechts één gemeente meer betrokken is in de onderwijsvereniging, wordt ze ambtshalve ontbonden. In geval van ontbinding bepalen de statuten de wijze van vereffening.

Bv. binnen de zes maanden


Bij de beëindiging van de ILOV worden de resterende middelen teruggestort aan de respectievelijke deelnemers naar rato van de inbreng.
Gezamenlijke aankopen kunnen worden overgenomen door een deelnemer tegen de restwaarde.


	Titel VIII  Wijziging van de statuten
	

	Artikel 16
§1. Elke deelnemer kan een voorstel tot statutenwijziging indienen bij de raad van bestuur. Het voorstel moet omstandig worden gemotiveerd.

§2. De raad van bestuur bezorgt het voorstel gelijktijdig aan alle deelnemers. Elke deelnemer moet binnen de twee maanden schriftelijk zijn akkoord geven, anders is het voorstel verworpen. Tijdens de maanden juli en augustus wordt deze termijn opgeschort.

§3. Indien alle deelnemers instemmen, kan de statutenwijziging effectief ingaan op een afgesproken datum.

§4. Voorstellen tot statutenwijziging die in strijd zijn met het ILOV-decreet of andere wettelijke, decretale of reglementaire bepalingen, zijn nietig.

	Art. 9 ILOV-decreet
De wijzigingen in de statuten en de aanvaarding van toetreding behoeven de instemming van alle deelnemers, overeenkomstig de procedure die in de statuten is bepaald.

Een aanvraag tot wijziging van de statuten wordt gericht aan de raad van bestuur van de ILOV, die ze voorlegt aan alle deelnemers. De aanvraag moet omstandig worden gemotiveerd.


	Titel IX  Diverse bepalingen
	

	Artikel 17
Voor alles wat niet door het ILOV-decreet of deze statuten wordt geregeld, wordt verwezen naar de regels voor de verenigingen zonder winstoogmerk, de internationale verenigingen zonder winstoogmerk en de stichtingen, zoals vastgelegd in het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.

	Artikel 5, derde lid ILOV-decreet
Voor alles wat niet uitdrukkelijk geregeld is door dit decreet, zijn op de onderwijsvereniging de bepalingen van toepassing van de wet van 27 juni 1921 betreffende de verenigingen zonder winstoogmerk, de internationale verenigingen zonder winstoogmerk en de stichtingen.

Ondertussen is de vzw-wet vervangen en geïntegreerd in het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.






Aldus opgesteld op datum, in uitvoering van de goedkeuringsbesluiten van de respectievelijke gemeenteraden, in zoveel exemplaren als er deelnemers zijn. 
Elke deelnemer verklaart en erkent een exemplaar te hebben ontvangen.
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stad/gemeente									stad/gemeente
Voorzitter gemeenteraad							Voorzitter gemeenteraad
Algemeen directeur								Algemeen directeur
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